
  

 

 

КОНТРОЛЬНЫЙ ОРГАН 

СЫСЕРТСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

 

Заключение № 31 

на проект решения Думы Сысертского городского округа «О 

внесении изменений в решение Думы Сысертского городского округа от 

29.03.2018 г. № 47 «Об оплате труда лиц, замещающих муниципальные 

должности органов местного самоуправления Сысертского городского 

округа, муниципальных служащих, замещающих должности 

муниципальной службы, учреждаемые для обеспечения исполнения 

полномочий органов местного самоуправления  

Сысертского городского округа»  
 

«16» мая 2023 г.                                                                                       г. Сысерть 

 

Заключение подготовлено Контрольным органом Сысертского 

городского округа в соответствии с пунктом 2 статьи 157 Бюджетного 

кодекса Российской Федерации (далее – БК РФ), статьей 8 Положения о 

Контрольном органе Сысертского городского округа, утвержденном 

решением Думы Сысертского городского округа от 24.03.2022 г. № 398 (с 

изменениями), статьи 31 Положения о бюджетном устройстве и бюджетном 

процессе в Сысертском городском округе, утвержденного решением Думы 

Сысертского городского округа от 27.04.2017 г. № 598 (с изменениями).  

Рассмотрев проект решения Думы Сысертского городского округа «О 

внесении изменений в решение Думы Сысертского городского округа от 

29.03.2018 г. № 47 «Об оплате труда лиц, замещающих муниципальные 

должности органов местного самоуправления Сысертского городского 

округа, муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной 

службы, учреждаемые для обеспечения исполнения полномочий органов 

местного самоуправления Сысертского городского округа» (далее – 

Положение об оплате труда, проект решения), Контрольным органом 

Сысертского городского округа (далее – Контрольный орган) установлено:  

Проект решения поступил в Контрольный орган 11.05.2023 г. на 9 

листах с пояснительной запиской.  

В соответствии с пунктом 4 статьи 86 БК РФ
1
, с пунктом 2 статьи 53 

Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах 

                                                 
1
 Органы местного самоуправления самостоятельно определяют размеры и условия оплаты труда 

депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на 

постоянной основе, муниципальных служащих, работников муниципальных учреждений с соблюдением 

требований, установленных настоящим Кодексом. 
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организации местного самоуправления в Российской Федерации»
2
, пунктом 2 

статьи 22 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О 

муниципальной службе в Российской Федерации»
3
, Законом Российской 

Федерации от 21 июля 1993 года № 5485-1 «О государственной тайне», 

пунктом 7 статьи 6 Закона Свердловской области от 29 октября 2007 года № 

136-ОЗ «Об особенностях муниципальной службы на территории 

Свердловской области»
4
, размер должностного оклада, а также размер 

ежемесячных и иных дополнительных выплат и порядок их осуществления 

устанавливаются муниципальными правовыми актами, издаваемыми 

представительным органом муниципального образования в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и законодательством субъектов 

Российской Федерации. 

Проект решения разработан в целях приведения в соответствии с 

методикой, применяемой для расчета межбюджетных трансфертов из 

областного бюджета местным бюджетам, на 2023 год и плановый период 

2024 и 2025 годов, утвержденной постановление Правительства 

Свердловской области от 27.09.2022 № 650-ПП (в редакции от 22.12.2022 г. 

№ 898-ПП). 

В частности, проектом решения придается универсальное значение 

надбавки к должностному окладу, которая рассматривается в качестве меры 

поощрения за особые условия работы в зависимости от особого режима 

труда, дополнительной нагрузки, с учетом профессиональной служебной 

деятельности, а также в целях заинтересованности муниципальных служащих 

в результате своей деятельности и качестве выполнения должностных 

обязанностей. 

Также проектом решения детализированы иные единовременные 

выплаты социального характера. 

Социально-экономическим последствием принятия проекта решения 

является определение нормативов формирования расходов на оплату труда 

лиц, замещающих муниципальные должности органов местного 

самоуправления Сысертского городского округа, муниципальных служащих, 

замещающих должности муниципальной службы, учреждаемые для 

обеспечения исполнения полномочий органов местного самоуправления 

Сысертского городского округа в соответствии с законодательством 

Российской Федерации и Свердловской области. 

                                                 
2
 Исполнение расходных обязательств муниципальных образований осуществляется за счет средств 

соответствующих местных бюджетов в соответствии с требованиями Бюджетного кодекса Российской 

Федерации. 
3
 Органы местного самоуправления самостоятельно определяют размер и условия оплаты труда 

муниципальных служащих. Размер должностного оклада, а также размер ежемесячных и иных 

дополнительных выплат и порядок их осуществления устанавливаются муниципальными правовыми 

актами, издаваемыми представительным органом муниципального образования в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и законодательством субъектов Российской Федерации. 
4
 Органы местного самоуправления муниципальных образований, расположенных на территории 

Свердловской области, в пределах их компетенции в соответствии с федеральным законом: 

 устанавливают размер должностного оклада, размер ежемесячных и иных дополнительных выплат и 

порядок их осуществления. 
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Принятие данного проекта будет способствовать совершенствованию 
системы оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности органов 
местного самоуправления Сысертского городского округа, муниципальных 
служащих, замещающих должности муниципальной службы, учреждаемые 
для обеспечения исполнения полномочий органов местного самоуправления 
Сысертского городского округа в соответствии с законодательством 
Российской Федерации и Свердловской области. 

 

Замечания финансово-экономического характера к проекту решения 

отсутствуют. 

 

 

 

Председатель Контрольного органа                

Сысертского городского округа                                                     С.Л.Банникова 

 


